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1. Personas atendidas

105
TENERIFE

106
GRAN CANARIA

211
TOTAL



Las cuales realizan
Itinerario

 Formativo-Laboral

75,2 %

70,6 %

71,6 % 151

79

72

S/C DE TENERIFE

LAS PALMAS

TOTAL



2. Sesiones con usuarios/as

316
S/C DE TENERIFE

224
LAS PALMAS

540
TOTAL 



3.Acciones de seguimiento/acompañamiento
Seguimientos

Acompañamientos

Acompañamientos
61%

Seguimientos
39%

Seguimientos

Acompañamientos

Seguimientos
257

Acompañamientos
145

TOTAL

297
ACCIONES

S/C DE TENERIFE

169
SEGUIMIENTOS

128
ACOMPAÑAMIENTO

LAS PALMAS

TOTAL ACCIONES

257
SEGUIMIENTOS

145
ACOMPAÑAMIENTO

TOTAL

402
ACCIONES



4. Derivaciones a recursos formativos

OTROS
44.8%

CURSOS
ACREDITADO

S
21.8%

Compentencias Clave
11.5%

Programas de
Formación en

Alternancia
9.2%

CERTIFICADOS
DE

PROFESIONALID
AD
8%

PUNTO
FORMATIVO DE

INCORPORA
4.6%

S/C DE TENERIFE LAS PALMAS

COMPENTEN
CIAS CLAVE

26

CURSOS
ACREDITADO

S
24

CERTIFICADOS
DE

PROFESIONALID
AD
22

OTROS
20

PUNTO
FORMATIVO DE

INCORPORA
1

84 93
TOTAL TOTAL

RECURSOS RECURSOS

7
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

1
PUNTOS FORMATIVOS DE INCORPORA

19
39
OTROS
(TALLERES, PÍLDORAS, CURSOS PRIVADOS,ETC.)

10
COMPENTENCIAS CLAVE

CURSOS ACREDITADOS
(EXPERIMENTALES, PROYECTOS,ETC.)

19
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD

3
PUNTOS FORMATIVOS DE INCORPORA

16
1
OTROS
(TALLERES, PÍLDORAS, CURSOS PRIVADOS,ETC.)

16
COMPENTENCIAS CLAVE

CURSOS ACREDITADOS
(EXPERIMENTALES, PROYECTOS,ETC.)

195TOTAL DE RECURSOS FORMATIVOS ENTRE AMBAS PROVINCIAS:

8
PROGRAMA DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA
11

PROGRAMA DE FORMACIÓN EN ALTERNANCIA (PAE, PFAE)



5. Derivaciones a prácticas no laborales
propias de la Fundación Ideo 

S/C DE TENERIFE

LAS PALMAS

3

TOTAL

6. Derivaciones al programa Up2you

LAS PALMAS

3
0



7. Ofertas gestionadas para la inserción laboral

Por intermediación en S/C Tenerife

Por intermediación en Las Palmas

Número de ofertas: 

Número de ofertas: 70

78

Por orientación en S/C Tenerife

Por orientación en Las Palmas

Número de ofertas:

Número de ofertas:

31

10

Ofertas Totales: 226

Intermediación S/C

Intermediación LP

Orientación S/C

Orientación LP

Intermediación LP
41.3%

Intermediación S/C
37%

Orientación S/C
16.4%

Orientación LP
5.3%

Ofertas por provincias

Ofertas por intermediación

Ofertas por orientación

Ofertas por
intermediación

65.5%

Ofertas por orientación
34.5%

Ofertas totales

Totales por intermediación

Totales por orientación

Número de ofertas:

Número de ofertas:

148

78



20

25

45

32

9

41

ORIENTACIÓN

S/C DE TENERIFE LAS PALMAS TOTAL

INTERMEDIACIÓN

8. Inserciones obtenidas por nuestra entidad

86TOTAL DE INSERCIONES INTERNAS ENTRE AMBAS PROVINCIAS:



1 5

6

ENTIDADES EXTERNAS

S/C DE TENERIFE LAS PALMAS TOTAL

6TOTAL DE INSERCIONES EXTERNAS ENTRE AMBAS PROVINCIAS:



9. Impartición de talleres de orientación

S/C DE TENERIFE

LAS PALMAS

TOTAL

3

1

4



10. Convenio de prácticas no laborales

1
S/C DE TENERIFE

0
LAS PALMAS

1
TOTAL



Telefónico
94.7%

Presencial
5.3%

13
PRESENCIAL

10
23
TOTAL

TELEFÓNICO

8
PRESENCIAL

5
13
TOTAL

TELEFÓNICO

S/C DE TENERIFE

LAS PALMAS

 11. Intermediación con empresas

Telefónico
81.8%

Presencial
18.2%

21
PRESENCIAL

15
36
TOTAL

TELEFÓNICO 

TOTAL

Empresas nuevas visitadas

Subtítulo



12. Ferias de Formación/Empleo y
Reuniones con agentes externos

Reuniones programa Incorpora
Fudnacion Caixa: 11

Ferias de empleo: 8

Red Canaria de
Empleabilidad del
Servicio Canario de
Empleo: 7

22TOTAL DE REUNIONES ENTRE AMBAS PROVINCIAS:

Reuniones Agentes
Sociales en Red: 8
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